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* Monetarni politika

Phillipsova kfivka - pavodni

AW. Phillips — ¢lanek z 1958

Phillipsova kfivka — zachycuje negativni
vztah mezi mirou mzdové inflace a mirou
nezameéstnanosti
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Upravena PC

P.A. Samuelson, R. M. Solow

Upravenad: zachycend nezaméstnanost a
cenova inflace

g: mzdova inflace

n: rlst produktivity prace
T: cenova inflace
n=g-n
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NB e dstiedni bankou Ceske republiky
a organem vykonavajicim dohled nad

Hlavni funkce

* Je emitentem statni mény

* Je bankou KB

* Ridi platebni styk a zti¢tovani mezi bankami
* Je bankou vefejnych instituci

* Spravuje rezervy zemé

* Poskytuje uvéry KB

Monetarni politika

* Monetarni politika (penézni, Gvérova) = ¢innost
statu, ktera je zamérena na kontrolu mnoZstvi penéz
v ekonomice, na regulaci trzni ekonomiky

* Podminky monetarni politiky:

- rozvinuty trzni mechanismus

- penézni obéh a trh penéz

- Uvérovy systém a trh kapitalu

- statni organy musi mit moznost vstupovat na trh
penéz i kapitdlu

Systém fizeni a organizatni struktura Ceské nirodni banky

Bankoves rada Coxks abrondni basky
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Ceska narodni banka (CNB)

* Postaveni je dano Ustavou a zakonem o CNB

* http://www.cnb.cz/miranda2/export/sites/ww
w.cnb.cz/cs/legislativa/zakony/download/zakon
_o_cnb.pdf

* Hlavnim cil CNB je péée o cenovou stabilitu

* Pokud neni ohroZen hlavni cil podporuje
politiku vedouci k hospodarskému ristu

« Ridici organ bankovni rada (7¢len)
* Guvernér, dva vice guvernéfi, 4 ¢lenové

* Jmenovani na 6 let max. 2krat, jmenuje je a
odvolava prezident

* Nastroje monetarni politiky
. ZprostFedkujl’ciil’Ie MP

* Konecné cile MP




" Nastroje ménové politiky

* Operace na otevieném trhu
* Povinné minimalni rezervy
* Diskontni sazba

- Devizové rezervy

- Expanzivni ménova politika

* Expanzivni monetarni politika — zvySovani
nabidky penéz

* CB

- shizeni povinnych minimalnich rezerv

. - snizeni diskontni sazby

- odkup statnich cennych papirQ

- emise bankovek

- Expanzivni ménova politika

e Expanzivni ménova politika —
kratkodobé:

1) rastY

2) poklesu

3) rastP

V dlouhém obdobi zvySeni cenové hladiny

- Cile monetarni politiky

« Zprostredkujici cile:

- mnoiZstvi penéz — penéini zasoba
- urokové miry

- ménovy kurz

* Konecné cile:

- Nizka mira nezaméstnanosti

- Cenova stabilita

- Stabilni ekonomicky rast
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- Expanzivni ménova politika
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- Restriktivni ménova politika

* Restriktivni monetarni politika — sniZzovani
nabidky penéz
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Kvantitativni rovnice penéz
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Aktivisticka ménova politika

¢ PfizpGsobovani MP cyklickému vyvoji
ekonomiky

* i: klicovy zprostiedkujici cil
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Restiktivni ménova politika

* Kratkodobé
pokles Y

rast u

pokles P
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Formy ménové politiky

* Aktivisticka
* Stalého pravidla
* Inflaéni cilovani

Ménové politika stalého pravidla

® stabilni tempo rlstu penézni zdsoby
(M. Friedman)

® konecny cil — nizka inflace

® soukromé subjekty nemusi reagovat




- Inflacéni cilovani . Dilema CB

e udrZeniinflace v urcitém pasmu Dusledky expanzivni a restriktivni politiky:

« CB vyhlauje inflagni cil * snizovani ¢i zvySovéni urokové miry

* zvySovani i snizovani mnozstvi penéz na trhu

CB- nemuze soucasné sledovat dva cile, udrzovat
stabilni Urokové sazby a konstantni mnoZstvi penéz
v ekonomice

¢ Musi zvolit jeden z cilli a nastroje monetarni politiky
zaméfit na jeho splnéni

. Problémy ménové politiky

* necitlivost vydaji na zménu Grokové miry PﬁllJEMNY, ZBYTEK DNE
* Casové zpozdéni L —
S MONETARNI POLITIKOU!
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